
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Im Rahmen des vom Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend 
(BMBFSFJ) geförderten Projektes „MedienDialog-Lautern – Das medienpädagogische Stadtgespräch“ 
sucht der Virtuelle Campus Rheinland-Pfalz (VCRP) zum baldmöglichen Zeitpunkt eine 
wissenschaftliche Mitarbeiterin / einen wissenschaftlichen Mitarbeiter (w/m/d). 
 

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (w,m,d) 
Medienpädagogik und Open Education 

(100 %, Vergütung nach EG 13 TV-L) 
 
Die Stelle ist bis Ende August 2029 befristet und kann auch in Teilzeitform besetzt werden.  

MedienDialog-Lautern entwickelt in Kaiserslautern und Umgebung einen offenen kommunalen 
Erfahrungsraum für kritische Medienkompetenz. Gemeinsam mit der Stadt Kaiserslautern werden 
niedrigschwellige Austausch- und Bildungsangebote entwickelt, dokumentiert und als Open 
Educational Resources (OER) veröffentlicht. 

Ihre Aufgaben sind insbesondere: 
• Koordination des Projektes MedienDialog Lautern in Abstimmung mit den Projektpartnern 
• Konzeption, Organisation und Durchführung von Veranstaltungs- und Austauschformaten 
• Aufbau und Pflege von Netzwerken mit Akteur:innen aus Bildung, Wissenschaft und Praxis 
• Erstellung, Aufbereitung und Veröffentlichung von Open Educational Resources (OER) und 

projektbezogenen Materialien 
• Öffentlichkeitsarbeit, Dissemination und Präsentation der Projektergebnisse 
• Evaluation, Dokumentation sowie Erstellung von Berichten 

Ihre Qualifikationen und Kompetenzen: 
• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium, vorzugsweise in Medienpädagogik, 

Bildungswissenschaften, Medienwissenschaften, Politikwissenschaften oder einem verwandten 
Fach. 

Wünschenswert sind 
• Erfahrungen in der Planung und Durchführung von Projekten, Bildungsveranstaltungen, digitalen 

Lernangeboten sowie in der Moderation von Bildungsnetzwerken, 
• Kenntnisse im Bereich Open Educational Resources (OER) und offene Bildungspraktiken (OEP),  
• Interesse an aktuellen medienpädagogischen Themen (Künstliche Intelligenz, soziale Medien, 

Demokratiebildung, digitale Souveränität). 
 

Stellenausschreibung 



Erwartet werden über die fachliche Eignung hinaus ausgeprägte kommunikative, organisatorische 
und konzeptionelle Kompetenzen, Serviceorientierung und eine zielgerichtete, strukturierte 
Arbeitsweise. 

Unser Angebot 
• Sinnstiftende Tätigkeit im Entwicklungs- und Transferbereich von Bildung  

sowie gesellschaftlicher Teilhabe, 
• Einbindung in ein Netzwerk aus regionalen Bildungsinstitutionen, Hochschulen und  

zivilgesellschaftlichen Partnern, 
• Flexible Arbeitszeit und mobiles Arbeiten, 
• Altersvorsorge (VBL), 
• Verschiedene Angebote der Personalentwicklung zur beruflichen Weiterbildung. 

 
Bewerbungsschluss ist der 01.09.2026. Spätere Bewerbungen sind möglich, können jedoch 
gegebenenfalls nicht mehr berücksichtigt werden. 
 
Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse) in elektronischer Form an die folgende E-Mail-Adresse: 

 
bewerbung@vcrp.de 

 
Bei Fragen zur Bewerbung wenden Sie sich bitte an  
Prof. Dr. Konrad Faber (Fon: 0631-205-4948, E-Mail: faber@vcrp.de) 
 

Weitere Hinweise zur Stellenausschreibung:  
• Zur Erhöhung des Frauenanteils ermutigen wir qualifizierte Akademikerinnen nachdrücklich,  

sich zu bewerben.  
• Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 
• Bewerber:innen mit Kindern sind willkommen. 
• Bitte reichen Sie nur unbeglaubigte Kopien ein und verwenden Sie keine 

Mappen/Klarsichtfolien, da eine Rückgabe aus Kostengründen nicht erfolgt.  
• Bei einer elektronischen Bewerbung bitte nur ein einziges zusammenhängendes PDF anhängen.  
• Datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens wird 

garantiert.  
• Mit Ihrer Bewerbung stimmen Sie der weiteren internen Verarbeitung Ihrer Daten zu 

dienstlichen Zwecken gemäß der Europäischen Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und 
des Landesdatenschutzgesetzes RLP zu. 

 
 
 
 
 
 
Über den Virtuellen Campus Rheinland-Pfalz (VCRP) 
Der VCRP ist eine gemeinsame wissenschaftliche Einrichtung aller Landeshochschulen (§ 93 HochSchG). Er 
übernimmt eine Dienstleistungs-, Unterstützungs- und Koordinationsfunktion im Hinblick auf die Einführung 
und Nutzung digitaler Medien sowie neuer Lehr-Lerntechnologien in der Hochschullehre. Sein 
Aufgabenspektrum umfasst bildungstechnologischen Service und Support, e-didaktische Weiterbildung, 
hochschulübergreifende Vernetzung sowie Innovationsentwicklung durch Entwicklung und Forschung. 
Weitere Informationen finden Sie unter www.vcrp.de 


